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VISTO:  El  Informe de DPre  Calificacion N°  025-2016-
GOB.REG.HVCA/STPAD-spg, con Documento N° 98828, Pxpediente \dministrauvo N°
045-2016/GOB.REG FIVCA/STPAD, que consta en ochenta v anco (83) folios dtdes; v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Artculo 191° de la Constirucion Politica
del Estado, modificado por la Lev N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capirulo
NIV, del Titulo IV, sobre Descentralizacion, concordante con el Articulo 31° de la Lev N°

27783 — Ley de Bases de la Desceatralizacion, el Articulo 22 de la Tevy N 27867 ~ Loy Organica

de Gobiernos Regionales v el Avriculo Unico de la Lev N9 30305 los Gobiernos Regionales son

personas juridicas que gozan de autonomia politica, scondmica v admintstratuva en los asuntos
de su competencia;

Que, la Novena Disposicion Complementagia Final de la Lesy N° 30057
— Ley del Servicio Civil, de la vigencia de la ley senala en su literal a) A partir del dia siguiente de la
publicacion de la presente Ley. son de aplicacidn inmediata parda by servidores civiles en lps regimenes de
los Decretor Legislativos N°® 276 v 728 asimismn el Procedimiento Sandonador. s aplizardn una e gue

entren en igenct las normas reclimentartas de dichuay materias

Que, Ia Undécuna Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM — Reglamento de la Ley del Servicio Civtl, setala que el titulo
correspondiente al Régimen Disciplinario v Procedimiento Sancionador entra en vigencia a los
tres (3) meses de publicado el presente reglamento con el fin que las enudades se adecuen
internamente al procedimiento: concordante con el sub numeral 6.3 del Numeral 6°, Vigencia
del Regimen Disciplinario v PAD, de la Dircctiva N° (12-2015-SERVIR/GPGSC Directiva del
Régimen Disciplinario v Procedimiento Sancionador de la Jevy N° 30057, Ley del Servicio Civil,
sedala: “Los PAD instaurados desde el 14 de Setiembre 2014, por hechos cometidos a
partit de dicha fecha, se regirin por las normas procedimentales y sustantivas sobre
régimen disciplinario previstas en la Lev N° 30057 v su Reglamento™; por 1o que en el
presente caso los hechos fueron cometdos después del 14 de Seriembre del 2014

Que, en la presente investigacion sobre falta de cardcter disciplnario por
la inobservancia e incumplimiento de las normas establecidas por lev, de parre de los
Servidores Civiles Ing. RUBEN ORLANDO HUACHACA ORTIZ, en su condicidn de
Gerente Regional de Desarrollo Econémico del Gobierno Regional de Huancavelica; C.P.C.
MARIVEL LISBETH ESCOBAR CENCIA. ¢n su condicion de Asistente Administrativo
de la Gerencia de Desarrollo Economico, del Gobierno Regional de Huancavelica; Ing.
RUSBEL LLACTA HUAROC, en su condicion de supervisor de la Gerencia de Desarrollo
Econdmico, del Gobterno Regional de Fluancavelica v Ing. ALEJANDRO CONTRERAS
JURADO, en su condicton de Coordimador del Provecto AMUZEH de la Gerencia Regional
de Desarrollo Feondomico del Gobierno Regonal de T uancaveliea, todos ello, en ¢l momento
de la comision de los hechos, 1o cual se ha sustenrado medinnte of Informe de Precalificacion N©
025-2016-GOB-REG.FHVC A, STPAD-spg, de fecha 16 de Febrero de 2016, emindo por la
Secretaria Teécnica, como Organo de Apove del P.AID. del Gobierno Regional de Huancavelica,
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mediante el cual recomienda iniciar Procedimiento Administrativo Disciplinario;

Que, esrando a Ia falra disciplinaria que se les imputa, asf como de
los hechos que configuran dicha falta; al respecto se tiene el \rticulo 93° de la Lev N° 30057
= Ley del Servicio Civil v el Articulo 106° de su Reglamento: que regula el Procedimiento
Administrativo Disciplinario Sancionador, al cual debe ceurse In presente mvestgacion, para
desbindar las responsabilidades ¢cn la que presuntamente habrian ncurrido los presuntos
wnfracrores C.P.C. MARIVEL LISBETH ESCOBAR CENCIA. ca su condicion de
Aswistente Administratvo de la Gerencia de Desarrollo [rcondmico, del Gobierno Regional de
Huancavelica; ING. RUSBEL LLACTA HUAROC, e¢n su condicién de supervisor de la
/ Gerencia de Desarrolle Econdmico, del Gobierno Regional de Huancavelica v ING.
" ALEJANDRO CONTRERAS JURADO, cn su condicion de Coordinador del Provecto
AMUZEH de Ia Gerencia Regional de Desarrollo Feonomico del Gobierno Regional de
Huancavelica; procedimiento que aebe miciarse con la finalidad de determinar la existencia o 0o

de la responsabilidad administratsa en ol presente caso; concordante con ¢l Numeral 13,1 del
Articulo 13° de la Directiva N© 02-2015-SERVIR/GPGSC, aprobado mediante Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N°® 101-2015-SERVIR-PE, de fecha 20 de Marzo de 2013; astmismo de
conformidad a lo prescrito en el inciso 1.7 del Articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N°
27444 ~ Ley del Procedimiento Administrativo General (Principio de Presuncidn de
Veracidad), v estando a los medios probatorios suficientes para el inicio del PAD, los mismos
que se acreditan mediante Oficio N° T12-2015/GOB.REG-HVCA/GGR, de fecha 30 de
Diciembre de 2015; Informe N° 1308-2015/GOBREG.HVCA-GGR-ORA, de fecha 29 de
Diciembre de 2015; Opiidn Teécnico Jegal N?° 0242015/ CONS&ASE-
JCAABOGADO/GOBREG HVCA-ATLEY, de fecha 29 de Dictembre de 2015; Informe N°
075-2015/GOB.REG HVCA/UAL-CDAQ, de fecha 28 de Diciembre de 2015 Actas de
Verificacion, Conformidad de Bienes, vode Fnrrega ¢ Recepeion de Materiales; Contrato N©
556-2015/0RA, Adenda N° 001-2015/0ORA\:

Que, de los antecedentes y documentos que dieron lugar al inicio
del procedimiento v de los medios probatorios como de sus andlists, que sirven de
sustento para la decwsion de la apertura del Procedimiento \dministrativo Disciplinario; al
respecto se debe detallar que, con fecha 30 de ocrubre del ano 2015 se celebro el Contrato N°
556-2015/0RS, “CONTRATO DE ADQUISICION DE CEMENTO PORTLAND
TIPO I (42.50KG), PARA EL PROYECTO MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES
PRODUCTIVAS Y ORGANIZATIVAS DE PRODUCTORES PECUARIOS ALTO
ANDINOS A NIVEL DE LA MANCOMUNIDAD MUNICIPAL AMUZCEH -
HUANCAVELICA”, ¢l mismo que fue suscrito por el C.P.C. OSCAR AYUQUE
CURIPACO en Representacion del Gobierno Regional de Huancavelica v el Sr. VICTOR
PIHUE RETAMOZO representante legal de la Empresa [nversiones v Servicios Mdltiples
BETMARI; asimismo de acuerdo con la cliusula yunta del mencionado contrato, respecto al
plazo v lugar de entrega sefala que ¢l contransta debid entregar las bolsas de cemento
PORTLAN Tipo [ (42,50 kg) a los 06 dias calendarios, contados a partir del dia siguiente de
suscrito en contrato, en el almacén de cada comunidad y/o ambito de intervencién del
Proyecto;
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Que, en la cldusula décima, del contrato citado estipula, que: “La
conformidad de recepeion de ko presiaion se regule por b dispuesto en el articuls 1767 del Reglmenty de lu Ley
de Contrataciones del Ftado y serd otorgadi por fu Gerenaa Regional de Desarrolle Evondnrico mediante ol
Informe de Conformidad de cumpliniento de servicio emitidu por el wordinador del proyecto, informe de
conformidad de cumpliniento de servicio emitida por of waperrisor del provectn 3 el acta de conformidud  de

camplimento de servicio siterita por el gerente de Lo eerencia regional de desarrollo econdmivo, sufervdior.
coordinador y asistente adpnisirativg del proyecro”, del cual se desprende que, los encargados de dar el
Acta de Conformudad del cumplmiento del Contraro N 336-2013-0ORA, {Adqusicion de las
/, bolsas de cemento PORTLAND, Tipo T (42.30kg), debicron verificar en cada almacén de cada
/

centro poblado, verificando que se hava realizado en ta fecha establecida en el contrato, CASO
CONTRARIO PROCEDER A LA APLICACION DE PENALIDADES, POR
’:'/ DEMORA;

Que, de lo actuado se puede verificar que los servidores: Ing. RUBEN
ORLANDO HUACHACA ORTIZ en su coadicion de Gerente Regional de Desarrollo
Econdmico del Gobierno Regional de Fuancavelica; C.P.C. MARIVEL LISBETH
ESCOBAR CENCIA cn su condicion de Asistente Administrativo de la Gerencia de
Desarrolio Econdmico, Ing. RUSBEL LLACTA HUAROC en su condicion de supervisor de
la Gerencia de Desarrollo Econdmico Ing. ALEJANDRO CONTRERAS JURADO en su
condicion de Coordinador del Proyecto AMUZEH de la Gerencia Regional de Desarrollo
Econdmico del Gobierno Regional de Huancavelica, NO_ CUMPLIERON, adecuadamente
con la responsabilidad que se les encomendo, puesto que de acuerdo a la clausula Quinta v
Decima del Contrato N° 556-2014/ORA, se sedala que el plazo de ejecucién del contrato es de
seis dias habiles calendarios v que la conformidad de recepcién de la prestacion, estard a cargo

de la Gerencia Regional de Desarrollo Fconomico; mcd'nntc el Informe de conformidad de
cumplimiento de servicin, emitida por el supervisor del provecto v el acta de conformidad de
cumplimiento suscrita por: Gerente de la Gerenem Regional de Desarrollo Feonomico,
Supervisor, Coordinador v Asistente \dmustrativo de Servicios; asimsmo se observa la
vulneracion de la Directiva N 112012/ GOBREGHVCA/GRPPYAT-SGDIe “Normus y
procedemientos pura i ejecusion de proyecios procuctier baje i modalidad de adminiitracon directa en el
Gobierno Regiona! de Huancarelied”™, del mismo modo. habrian contravenido lo estpulado por el
articulo N° 176 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, el cual regula el
procedimiento para la rtcepcién v I conformidad de los bienes adquiridos; asi, sedala que estas

son responsabilidad del me 10 de Admustracion o ¢l establecido en las bases, requiriendose el
informe del responsable del Area Usuaria quicn vertfica b cabidad, canudad v cumplimento de
las condiciones contmcnml s

Que, de todo lo actuado se evidencia de indicios suficientes de
responsabilidad por parte del comité que emitid v otorgo el ACTA DE CONFORMIDAD,
sin_verificar que las bolsas de Cemento PORTLAN Tipo T (42.50 kg), se encuentren en el
ALMACEN de cada Centro DPobladn segun 1o estupulado en el contrato, asimismo el
documento que acredita la responsabiidad admunistrativa viene hacer ¢! ACTA DE
VERIFICACION de fecha 18 de Noviembre de 2013, suscrito por el Presidente de la
comunidad de Pachamarca-Huando, AGRIPINO YAURI VILCAS Agente Municipal de
Pachamarca- Huando, CRISTIAN AGUILAR QUISPE, asistente de compras por proceso del
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Gobierno Reglonal de Huancavelica, HORACIO HUARCAYA BARRIENTOS, Jefe de
Almacén del \Lm del Gobierno Regional de Huancavelica, ¢ quienes al momcuto de verificar el
ingreso de los bienes del contrato detallaron: “Que los contratos.. 556-2015 (cemento)
no mgresaron al proyecto de acuerdo a la fecha establecida en el contrato”; asimismo de
la revision de los documentos, se puede verificar que existen incoherencias entre las Guias de

Remision v el Acta de Conformidad, los mismos que se encuentran sefalados en el Informe
N°0053-2015/GOB.RTEG NV CA/ORA-OF, de fecha 23 de diciembre del ano 2015;

Que, de la norma juridica presuntamente vulnerada, al respecto se
tiene que de conformidad con lo establecido en el punto 6.3 del numeral 6) de la Directiva N°
02-2015-SERVIR/GPGSC “Régimen Disaplinario v Procedimiento Sancionador de la Lev N°
30057, Ley del Servicto Cwvil, senala lo siguiente: “os PAD instaurados desde ef 14 de
Sepruembre de 2014, por hechos cometidos a partir de dicha fecha, se regirin por las
normas procedimentales y sus:antivas sobre régimen disciplinatio previstas en la N°
30057 y su Regiamento™; siendo asi, en el presente caso los hechos se habrian cometido ¥
consumado después del 14 de Seuembre de 2014, por lo que se deberi aplicar las reglas
sustantivas y procedimentales de la Ley Servil v su Reglamento; en consecuencia, estando a
los fundamentos de hecho v a los dispositivos sedalados lineas arriba, se tiene que los Servidores
Cwies Ing. RUBEN ORLANDO HUACHACA ORTIZ cn su condxcum de Gerente
Regional de Desarrollo Fcondmico del Gobierno Regional de Huancavelica, C.P.C.
MARIVEL LISBETH ESCOBAR CENCIA en su condicidn de Asistente Admiaistrativo de
la Gerencia de Desarrollo Econdmico, Ing. RUSBEL LLACTA HUAROC en su condicién
de supervisor de la Gerencia de Desarrollo Economico Ing. ALEJANDRO CONTRERAS
JURADO en su condicion de Coordinador del Proyvecto AMUZEH de la Gerencia Regional
de Desarrollo Econdmico del Gobierno Regional de Huancavelica, se presume que habrian
transgredido el Articulo 39° de la Ley N°30057 ~ Lev del Servicio Civil, literal a) cwmplir teal y
.f/;/zgeﬁfmmz[u s deberes y funciones qie impone el servicio piiirlicn: ) Privifegiar lor intereser del ectad sobre los

ertereses propuor o de purticickores: d) Salgonardar los intereser del estado v emplear austeramente by recursos.

Loy recursos y ef pervairal a su vargo se csean exclusiramente o o serricio oficial:

Asimismo, se presume habrian mcumplido las obligaciones dispuestas ¢n
el Articulo 156° del Reglamento de la Ler N° 30057 - Lev del Servicio Crvil, enuncia
adicionalmente a las obligaciones establecidas en el Articulo 39° de la Ley el Servidor Civil tiene
la Obligacion de las siguientes funciones: Uteral a) “Desemperar Fundoner - Vribaciones y deberes
adninistrativay con p//u///p//zm/(/ celericud Mzm/" 2t prli /Ll(/_ yocon _/‘7/5'/1/; somelimiento a ki conskituion /‘)/)//f/’czz
del Perti las Lever v el Ordenamics o [uricien f\uuvm//' od) “Onentar o desarmollo de sy funciones af

<7 o .
cumplimienty de lox objeliros de fa instituni } g b mejor prestadon de i serviaos gue esta brinde: e)
“Cumplir personainente con sus lincones o jormadia de servicin: i Cargpler con bas disposicinsies reelamrentarias
k J
de sequridad ..y J) N elar por el Duen wso de v lines v maleriales .
'S J 1

Lontdlos o i puesin”

Igualmente. de forma especifica, se presume habrian transgredido los
siguientes dispositivos legales:

» Ing. RUBEN ORLANDO HUACHACA ORTIZ, en su condicidn de Gerente

Regional de Desarrollo Fcondmico del Gobierno Regional de Huancavelica, quien 1o
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habria cumplido adecuadamente J.a clausulas Quinta v Decima del Contrato 356-

2015/0ORN v transgredido \rticulo 46 de la ey de Contrataciones con ol estado: \eticulo
176 del Reglamento de la Ley de contrataciones con el Fsrado.

» C.P.C. MARIVEL LISBETH ESCOBAR CENCIA ¢n su condicion de Asistente
Administrativo de la Gerencia de Desarrollo Economico del goblerno regional de
Huancavelica, quien habria omitido la Clausula Quinta ¥ Decima del Contrato 556-

2015/0ORA.
: » ING, RUSBEL LLACTA HUAROC ez su condicién de supervisor de la Gerencia de
Desarrollo Econdmico del Gobierno Regional de Huancavelica, quien habria omitido La

clausula Quinta v Decima del Contrato 536-2015 FORA.

» ING. ALEJANDRO CONTRERAS JURADO i su condicion de Coordimador del
Provecto  AMUZEH dc¢ la Gerencia Regional de Desarrollo eondmico del Gobierno
Regional de Huancavelica, quicn habria omirido Ia clausulas Quinra v Decima del Contrato

556-2015/ORA.

Que, por lo tanto, la conducta desplegada por los
investigados se encontraria tipificada en la siguiente falta administrativa de Ia Ley del
Servicio Civil, que en su Articulo 85° de Ia Lev N® 300537- Ley del Servicio Civil estable: Son
Jaltas de cardcter administrativo disiplina gue. segpn su graredad, pueden ser sanconadas con SHUSPeRSIOH
temporal o con destilucion. previy process admendsirative: a) L ancumplimeents de bis normas extablocidar en by
presente Ley y su Reglamento, d) L neoligencia en ! deseonpenio de ki fusciones. v 0) Actuar o influir en olros
SEPVICON paru oltener un servicic prope o wn bensficio pura ieroeros;

Que, de la Medida Cautelar. en el presente caso de conformidad con
la naturaleza de la presunta falta administrariva disciplinaria, la posible sancidn a imponerse v la
condicion que ostentan los referidos procesados v alo recomendado por la Secretaria Técnica,
este Organo Instructor no considera pertinente disponer medida cautelar alguna, no siendo
necesario en este extremo aplicarse o establecido en el Articulo 96° de Ia Lev N®30057- Ley del
Servicio Civil, reservdndose el derecho de invocar

Que, siendo asi, se twene que de conformidad con lo establecido en el
Articulo 93% de la Lev N° 30057 — Lev del Servicio Civl v el Articulo 106° de su Reglamento:
que regula el Procedimiento \dminiserativo Disciplinario Sancionador, la presente Nvestigacion
debe cenirse a la misma, para deslindar responsabilidades en la que presuntamente
habrian incurrido los referidos procesados, con la finalidad de determinar la existencia o no
de la responsabilidad administrativa; concordante con el qumeral 13.1 del Articulo 13° de Ia
Directiva N° 002-2015-SERVIR/GPGSCL. aprobado mediante Resolucidn de Presidencia
Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE, de fecha 20 de Marzo de 2015:

Que, estando a lo recomendado mediante ¢l Informe de Pre Calificacion
N 025-2016-GOBREG.HVCA ISTPAD-spy, de fecha 16 de Febrero de 20106, emitida por la
Secretaria Técnica del P.A.D., en calidad de organo de Apoyo del Procedimiento Administradvo

Disciplinario;

(@2
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Que, en uso de las atribuciones v faculades conferidas en el articulo

e

1919 de la Coustitucion Politica del Pertt establece que “lor Gobiernor Regioncites tienen autonomia
polétia, econdmica y adprinestiativa en loy asuntos de su competenda”. v de manera concordante, con el
Art. 2° de la Ley N° 27367 Ley Organica de los Gobernos Regionales el cual indica que “or
Gobiernoy Regionales emunar de la voluntud popular. Son persons juridicas de derecho priblico. con autononiia
politica. econdmica y administraiivg en asunios de su compelenca”: deviene pertinente en emirir el
presente acto adminstrativo;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Tnstaurar Procedimiento Administrativo Disciplinario,

por las consideraciones expuestas en la presente Resolucidn, a:

» Ing. RUBEN ORLANDO HUACHACA ORTIZ, ca su condicion de Gerente
Regional de Desarrollo Feonnmico del Gobierno Regional de Fluancavelica, en el
momento de la presunta comsion de los hechos.,

» C.P.C. MARIVEL LISBETH ESCOBAR CENCIA. ¢n su condicion de \sisrente
Adminsstrauvo de la Gerencia de Desarrollo Econdmico, del Gobierno Regional de
Huancavelica, en el momento de la presunta comiusion de los hechos.

» Ing. RUSBEL LLACTA HUAROC. ¢n su condicion de supervisor de la Gerencia de
Desarrollo Econdmico, del Gobierno Regional de Fuancavelica, en el momento de la
presunta comuision de los hechos.

» Ing. ALEJANDRO CONTRERAS JURADO, cn su condicion de Coordinador del
Proyecto  AMUZEH de la Gerencia Regonal de Desarrollo Economico del Gobierne
Regional de Huancavelica, en el momento de la presunta comision de los hechos.

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que no es necesario imponer el
ejercicio de la medida cautelar en el presente caso, por los fundamentos expuesto en la presente,
reservandose el derecho de la misma.

ARTICULO 3°.- CONSIDERANDO, que después de determinar la
presunta responsabilidad administrativa, mediante las nvestigaciones pertinentes conforme a lev;
asimismo estando a la condicion de los reteridos procesados al momenro de la comisida de los
hechos v a la condicidn laboral actual de los mismos, inmersos en ¢l presente procedimiento, v
de hallarse responsabihidades, fa propuesta de la posible sancién a imponerse de
conformidad al Articulo 102° del Reglamento General de la Lev N°30057, a los stguientes
procesados seria:

» Ing. RUBEN ORLANDO HUACHACA ORTIZ, en su condicidn de Gerente
Regional de Desarrollo Feondmico del Gobicrno Regional de Huancavelica; suspension
sin goce de remuneraciones, por ¢} térmuno de treinra dias (30),

» C.P.C. MARIVEL LISBETH ESCOBAR CENCIA. en su condicidn de Asistente
Admmistratvo de la Gerencin de Desarrollo Fconomico, del Gobierno Regional de
Huancavelica; suspension sin goce de remuneraciones, por el término de treinta dias
(30).
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» Ing. RUSBEL LLACTA HUAROC, ¢n su condicion de supervisor de la Gerencia de
Desarrollo Economico, del Gobierno Regtonal de Fluancavelica, suspensién sin goce de
remuneraciones, por el término de trreinta dias (30).

» Ing. ALEJANDRO CONTRERAS JURADO, e¢n su condicién de Coordinador del
Proyecto AMUZEH de la Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico del Gobierno
Regional de Huancavelica; suspensién sin goce de remuneraciones, por el término de
treinta dias (30).

ARTICULO 4°.- PRECISAR, que los procesados podran hacer uso de
su derecho a la defensa mediante la prese atacion de sus descargos, Acoxﬂpmﬁndu as pruebas
que consideren pertinentes, ante el men [nstructor, a través del Area de Tramite
Documentario de la Entidad, en un plazo de 05 dias habiles, contados a partir del dia siguiente
de la notificacidén del presente acto administrativo, pudiendo solicitar prorroga de plazo
conforme a ley; también puede ser representado por abogado v acceder al Expediente
Administrativo sin restricciones en cualquiera de las etapas del Procedimiento Administrativo
Disciplinario; asimismo para cfectos del presente procedimiento el referido procesado se
su]cmm a los derechos v obligaciones esrablecidas en el Articulo 96° del Decreto Supremo N°
040-2014-PCMN, que Apmdm el Reglamento de la Loy del Servicio Cidl,

ARTICULO 5°.- ENCARGAR, Ommo de \po\o Técnico del

PAD, (Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo DL\Q linarie) la notificacidén de la
p

presente Resolucidn a los procesados v demas (Hmnox Competentes del Gobierno Regional de

Huancavelica, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

GCBIERNG HEG!DNAL HUANCAVELICA

JOLSPG



